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Was sind die Willkommenskurse?

Ziel der Willkommenskurse ist es, eine Willkommenskultur flr Fachkrafte
aus Spanien zu etablieren und ihnen somit den Einstieg in ihr neues
Leben in Deutschland zu erleichtern. Die Willkommenskurse bieten den
Tellnehmer/-innen eine Orientierungshilfe fir den Start in Deutschland
und vermitteln berufsbezogene Deutschkenntnisse. Sie unterstitzen
damit auch Kklein- und mittelstandische Unternehmen bei der
betrieblichen Integration ihrer Fachkrafte aus dem Ausland.

- Die Willkommenskurse sind fur Fachkrafte und Unternehmen kostenfrei
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Zielgruppen

Das Projekt richtet sich an spanische Fachkréafte,

M die kurzlich (< 6 Monate) eine sozialversicherungspflichtige Stelle in einem
hessischen KMU angetreten haben oder dies in Kiirze tun werden

—> Arbeitsvertrag ist vorhanden

M insbesondere aus den Bereichen Ingenieurswesen, Technik, Informatik, 1T-
Anwendungsberatung, Softwareentwicklung und Programmierung

B mit Deutschkenntnissen

Das Projekt richtet sich an Unternehmen,

M die spanische Fachkrafte beschaftigen

M die bereit sind, ihre Mitarbeiter/-in fur die Dauer des ,Starter-Kit“ (1 Woche) sowie fur
die Teilnahme an dem berufsbezogen Sprachkurs (voraussichtlich freitagnachmittags
und samstags) freizustellen
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Ablauf der Willkommenskurse

1. Starter-Kit* (Dauer: 5-6 Tage)

M Ziel und Lerninhalte: Klarung erster Fragen rund um die Themen Wohnen, Arbeiten,
Versichern, etc. in Deutschland

2. Berufsbezogener Sprachkurs (Dauer: 3 Monate)

M Ziel und Lerninhalte: Vermittlung einfacher bis guter berufsbezogener
Deutschkenntnisse, Schulung kommunikativer Kompetenzen in alltaglichen
Sprechsituationen zu Themen wie Beruf, Gesundheit, Geld, Wohnen, etc., Ubungen
zu konkreten Situationen aus der Arbeitswelt

3. Coaching (Dauer: begleitend)

M Ziel: Begleitung zu Terminen (z.B. Beho6rden), Beratung, Organisation von
Freizeitaktivitaten
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Vielen Dank.

.huebner@qgrone.de

m.rodriguez@qagrone.de
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